
 
独立行政法人国立高等専門学校機構 津山工業高等専門学校 

高度情報専門人材育成事業 教員公募（有期雇用） 

 

（※ 本事業は、特定成長分野のうちデジタル分野に係る学科、コース等の設置・増員に資す  

  る取組を対象とし、高度人材の継続的な育成・輩出を支援する内容です。独立行政法人大 

  学改革支援・学位授与機構が行う公募事業で、本校は令和６年度から令和１５年度までの 

事業期間で選定されています。） 

 

１ 専門分野 

   情報に関連する分野（数学、物理などを含む） 

 

２ 担当授業科目 

上記専門分野の科目・実験実習、卒業研究および専攻科特別研究 

 

３ 募集人員・職名 

総合理工学科 ２名 特命教授または特命准教授 

 

４ 着任時期 

令和７年４月１日 

 

５ 雇用形態 

   有期雇用 

 

６ 雇用期間 

   令和７年４月１日～令和８年３月３１日まで 

   更新の可能性があります。ただし、最長で令和１２年３月３１日まで。 

 

７ 応募資格 

(1) 高校生年代から大学生年代までの広範囲な年齢層の学生を対象とする高等専門学校で

の教育・研究・学生指導に熱意を持つ方 

(2) 高等専門学校卒業以上の学歴を持ち、情報関連分野において特筆すべき優れた知識およ

び経験を有すると認められる方、または企業その他の事業所に在職し、情報技術に関す

る業績を有する方 

(3) 本校の情報システム教育を積極的に推進する意欲のある方 

(4) 社会連携活動および技術指導等に意欲のある方 

 

８ 待遇 

(1) 給 与：独立行政法人国立高等専門学校機構有期雇用教職員給与規則による 

(2) 勤務時間：8時 30分から 17時を基本とし、変形労働カレンダーによる（１年単位の変

形労働時間制を適用） 

(3) 休 日：土、日、祝を基本とし、変形労働カレンダーによる 

(4) 保険等：文部科学省共済組合（健康保険、年金）、雇用保険、労災保険に加入 

 

 

 



 
９ 応募締切日 

令和７年１月１０日（金）必着 

 

10 提出書類 

(1) 履歴書（市販用紙可、写真貼付） 

(2) 研究業績または実務業績一覧表 

(3)  (2)に関する具体的な内容を示した代表的なもの（形式自由） 

(4) 上記の担当授業科目に対する教育経験または実務経験を有する方はその一覧表 

(5) 高等専門学校における教育・学生指導・研究についての抱負を記したもの（1,000 字程

度） 

(6) 学会活動歴、社会貢献活動歴（公開講座、技術指導、社内教育、ボランティア活動等）、

科学研究費補助金等外部資金の受入、受賞経験を有する方はその一覧表 

(7) 最終学歴もしくは最終学位の証明書またはそれらを証明するものの写し 

※ 書式を A4サイズに統一してください。 

 

11 選考方法 

(1) 一次選考 書類選考 

(2) 二次選考 一次選考合格者を対象に模擬授業、プレゼンテーションおよび面接審査 

※選考に係る書類および面接に伴う旅費等は全て応募者の負担とします。 

 

12 書類提出先 

〒708-8509 岡山県津山市沼 624-1 

津山工業高等専門学校 総務課 課長補佐  土屋 信雄 

email：jinji@tsuyama-ct.ac.jp  TEL：0868-24-8212（直通） 

※応募書類は、封筒表面に「高度情報専門人材育成事業 教員応募書類在中」と朱書し、簡

易書留等の発送の事実が確認できる方法で郵送、または持参してください。 

 

13 問い合わせ先  

津山工業高等専門学校 総合理工学科 情報システム系 教授 寺元貴幸 

email：teramoto@tsuyama-ct.ac.jp  TEL：0868-24-8289（直通） 

 

14 その他 

(1) 年齢に関わらず、実務経験が豊富な方の積極的な応募を歓迎します。 

(2) 本校は男女共同参画を推進しており、女性教職員の比率を改善するため、女性の積極的

な応募を歓迎します。 

(3) 本校はグローバル人材育成を推進しており、外国籍の方の積極的な応募を歓迎します。 

(4) 応募書類は返却いたしません。応募書類に含まれる個人情報は、本教員選考にのみ使用

し、他の目的には一切使用しません。 

 


